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Anunt privind rezultatul procedurii de selectie parteneri in vederea incheierii unui—

Acord de parteneriat pentru elaborarea si implementarea unui proiect

Municipiul Suceava a derulat in perioada 14.10.2016 — 04.11.2016 procedura de selectie
parteneri in vederea Incheierii unui Acord de parteneriat pentru elaborarea si implementarea unui
proiect in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritard 5
.Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea comunitatii”, Obiectiv specific 5.1, apel proiecte
.Sprijin pregititor pentru elaborarea de Strategii de Dezvoltare Localid — orase/municipii cu
populatie de peste 20.000 locuitori™.

Procedura a fost organizatd in acord cu reglementérile mentionate in documentele
strategice aferente Programului Operational Capital Uman, respectiv:

» Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020;

»  Ghidul Solicitantului - conditii specifice de accesare a fondurilor pentru apelul de
proiecte ,Sprijin pregdtitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare locald” -
orase/municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori - Axa prioritard 5,
Obiectivul specific 5.1.

Anuntul de selectie a partenerilor nr. 32482/14.10.2016 a fost publicat in data de 14
octombrie 2016 pe site-ul oficial al autoritétii publice locale — www.primariasv.ro .

Calendarul de derulare a procedurii:

Etapa procedura Date/Termen

Publicare Anunt de selectie a partenerilor 14.10.2016

Data limiti a depunerii Dosarului de inscriere  31.10.2016, ora 14%

Dati limita de transmitere a solicitarilor de

o 26.10.2016, ora 14%
clarificari

Termen de raspuns la clarificéri 2 zile




Emitere Raport' procedura de selectie 01.11.2016

Comunicarea rezultatului procedurii 01112016

Publicarea Anuntului cu privire la rezultatul

procedurii de selectie 04-1 1.2016

Péna la data limita de depunere a candidaturilor nu au fost solicitate clarificari.

Referitor la candidaturile depuse, calificarea sau necalificarea acestora si punctajul
obtinut, situatia se prezinta astfel:

Tip candidat

i Nr. de i ; Punctaj
Candidat fveotEare (SC/ Admis/Respins ohtinut
ONG/Public)
SC Development
Training Consulting 34101 §7 10.201s, SC ADMIS 95
ora 12
SRL
Asociatia pentru
Dezvoltare Continui e 02’;37' 10206, ONG ADMIS 85
ora 12
AD+ r
Umversrffltea »otefan 34407/_3 1.10.2016, Public RESPINS i
cel Mare” Suceava orall
Fundatia Corona 24401 10,2010, ONG ADMIS 100

ora 13*

Evaluarea candidaturilor s-a realizat in baza grilelor de evaluare etapa de calificare si a
criteriilor de evaluare si selectare prezentate in procedura de selectie (Anexele 4 si 5). Evaluarea
a fost realizata de catre comisia de evaluare constituita in baza Dispozitiei nr. 2483/17.10.2016.

in data de 1.11.2014 a fost emis Raportul procedurii, inregistrat cu nr. 34643/1.11.2016,
iar ca urmare a rezultatelor obtinute au fost transmise comunicari de informare cétre participantii
la procedura.

In acord cu specificatiile mentionate in procedurd s-a oferit un termen pentru
transmiterea de contestatii la procedura. In termenul transmis pentru formularea de contestatii nu
s-a Inregistrat nicio contestatie.

Presedinte comisie de evaluare




